
ประกาศในราชกิจจานเุบกษา เลม ๕๖ ตอนท่ี  ๕๒๓ ลงวันท่ี ๒๖ ตุลาคม พุทธศักราช ๒๔๘๒ 

 

พระราชบัญญัติ 
วินัยขาราชการกรมราชทัณฑ 

พุทธศักราช ๒๔๘๒ 
 
 

ในพระปรมาภิไธยสมเดจ็พระเจาอยูหัวอานันทมหดิล 
คณะผูสําเร็จราชการแทนพระองค 

(ตามประกาศประธานสภาผูแทนราษฎร 
ลงวันท่ี ๔ สิงหาคม พุทธศักราช ๒๔๘๐) 

อาทิตยทิพอาภา 
พล.อ. เจาพระยาพิชเยนทร โยธิน 

ตราไว ณ วันท่ี ๑๗ ตุลาคม พุทธศักราช ๒๔๘๒ 
เปนปท่ี ๖ ในรัชกาลปจจุบัน 

 
   โดยท่ีสภาผูแทนราษฎรลงมติวา สมควรตราบทบัญญัติวาดวยวินยัขาราชการ 
กรมราชทัณฑ 
   จึงมีพระบรมราชโองการใหตราพระราชบัญญัติข้ึนไวโดยคําแนะนําและยินยอมของ
สภาผูแทนราษฎร ดังตอไปนี้ 
   มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้ใหเรียกวา “พระราชบัญญัติวนิัยขาราชการกรมราชทัณฑ 
พุทธศักราช ๒๔๘๒” 

มาตรา ๒  ใหใชพระราชบัญญัตินี้ตั้งแตวนัประกาศในราชกิจจานเุบกษาเปนตนไป    
มาตรา ๓  ใหยกเลิกบรรดาบทกฎหมาย กฎ และขอบังคับอ่ืน ๆ ในสวนท่ีมีบัญญัติไว

แลวในพระราชบัญญัตินี้ หรือซ่ึงขัดแยงกับบทแหงพระราชบัญญัตินี้ 
   มาตรา ๔  ในพระราชบัญญัตินี้ 

“ขาราชการกรมราชทัณฑ” หมายความวา ขาราชการกรมราชทัณฑท่ีไดรับแตงต้ังให
ปฏิบัติราชการใน 

(๑) เรือนจํา ทัณฑนิคม นิคมฝกอาชีพ หรือทัณฑสถานอ่ืนท่ีตั้งข้ึนตามกฎหมาย 
(๒) สถานฝกและอบรม 
มาตรา ๕  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยมีหนาท่ีรักษาการใหเปนไปตาม

พระราชบัญญัตินี้ 
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หมวด ๑ 
วินัย 

 
   มาตรา ๖  ขาราชการกรมราชทัณฑตองปฏิบัติตามวินัยดังท่ีบัญญัติไวในกฎหมาย 
วาดวยระเบียบขาราชการพลเรือนและตามบทมาตรา ๗ , ๘ และมาตรา ๙ แหงหมวดนี้ 
   มาตรา ๗  เพื่อปฏิบัติหนาท่ีเฉพาะของตนใหเปนไปดวยด ีขาราชการกรมราชทัณฑ
ตอง 
   ไมปดบังความผิดของเจาพนกังานหรือผูตองขัง ผูตองกักกัน หรือเด็กในสถานฝกและ
อบรม 
   ไมเสพสุราหรือยาเสพติดในที่ทําการ ในเวลาปฏิบัติหนาท่ีราชการหรือในเวลาใกลชิด
กอนเขาในท่ีทําการ หรือกอนปฏิบัติหนาท่ีราชการ 
   ไมใชกิริยาวาจาหยาบคายแกผูอยูในบังคับบัญชา และผูอยูในความควบคุม 
   รักษาระเบียบการเคารพระหวางผูใหญและผูนอยโดยเครงครัด 
   แตงเคร่ืองแบบท่ีกําหนดไวโดยเครงครัดและใหสะอาดเรียบรอย 
   ตองสอบสวนและลงโทษหรือรายงานตอผูบังคับบัญชาเหนือข้ึนไปโดยมิชักชา  
เม่ือเจาพนกังานหรือผูตองขัง ผูตองกักกัน หรือเด็กในสถานฝกและอบรมกระทําหรือจะกระทําผิด 
แลวแตกรณ ี

และโดยท่ัวไป ตองปฏิบัติงานในหนาท่ีใหเครงครัดตามกฎหมาย กฎ ขอบังคับ และ
ระเบียบแบบแผนของเรือนจาํ ทัณฑนิคม นิคมฝกอาชีพ ทัณฑสถานอ่ืนท่ีตั้งข้ึนตามกฎหมาย หรือสถาน
ฝกและอบรม แลวแตกรณ ี
   มาตรา ๘  ในการเกี่ยวของกบัผูตองขัง ผูตองกักกนั หรือเด็กในสถานฝกและอบรม 
ขาราชการกรมราชทัณฑตอง 
   ไมรับทรัพยสินจากญาติมิตรของผูตองขัง ผูตองกักกัน หรือเด็กในสถานฝกและอบรม 
ไวใหบุคคลดังกลาวแลว เวนแตท่ีกําหนดไวในกฎขอบังคับ 
   ไมเปนส่ือติดตอโดยทางตรงหรือทางออมระหวางผูตองขัง ผูตองกักกนั หรือเด็กใน
สถานฝกและอบรม กับญาติมิตรของบุคคลดังกลาวแลว เวนแตท่ีกําหนดไวในกฎขอบังคับ 
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   ไมรับหรือสัญญาวาจะรับทรัพยสินหรือประโยชนอยางใด ๆ จากผูตองขัง ผูตองกักกนั 
หรือเด็กในสถานฝกและอบรม หรือญาติมิตรของบุคคลเหลานี ้
   ไมกลาวเท็จ ยัว่เยา หรือทะเลาะวิวาทกับผูตองขัง ผูตองกักกนั และเดก็ในสถานฝก
และอบรม 
   แสดงความเมตตากรุณาแกผูตองขัง ผูตองกักกนั และเดก็ในสถานฝกและอบรม โดย
ชอบดวยกฎขอบังคับ 
   และโดยท่ัวไป ตองประพฤติตนใหเปนตัวอยางอันดีงามแกผูตองขัง ผูตองกักกนั หรือ
เด็กในสถานฝกและอบรม 
   มาตรา ๙  ขาราชการกรมราชทัณฑมีหนาท่ีตักเตือนแนะนํา และส่ังสอนผูอยูในบังคับ
บัญชา และผูอยูในความควบคุมใหมีความประพฤติดี และปฏิบัติโดยเครงครัดตามกฎหมาย กฎ 
ขอบังคับและระเบียบแบบแผนของเรือนจาํ ทัณฑนิคม นิคมฝกอาชีพ ทัณฑสถานอ่ืนท่ีตั้งข้ึนตาม
กฎหมายหรือสถานฝกและอบรม 

 

หมวด ๒ 
โทษผิดวินัย 

 
   มาตรา ๑๐  ผูใดประพฤติผิดวินัยตามพระราชบัญญัตินี้อาจตองโทษตามกฎหมายวา
ดวยระเบียบขาราชการพลเรือนหรืออาจตองโทษ 

(๑) ขัง 
(๒) เพิ่มเวรยาม 
(๓) กักบริเวณ 

   โทษขัง คือ ขังในท่ีควบคุมท่ีสมควรแตเฉพาะคนเดยีวหรือรวมกันหลายคน 
   โทษเพิ่มเวรยาม คือ ใหอยูเวรยามรักษาการณนอกจากหนาท่ีประจําเพิม่ข้ึนอีก 
   โทษกักบริเวณ คือ กักตัวไวในบริเวณใดบริเวณหนึ่งท่ีสมควร 
   มาตรา ๑๑  การลงโทษตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือนสถานไลออก
หรือปลดนั้น ถาผูกระทําผิดเปนขาราชการชั้นจัตวาหรือเทียบเทาช้ันจัตวา ใหอธิบดีกรมราชทัณฑมี
อํานาจไลออกหรือปลดได สวนการลงโทษสถานอ่ืน ๆ ใหรายงานไปยงัผูบังคับบัญชาเหนือข้ึนไป
ตามลําดับจนถึงอธิบดีกรมราชทัณฑ คําส่ังของอธิบดีกรมราชทัณฑใหเปนท่ีสุด 
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   มาตรา ๑๒  ผูบังคับบัญชาจะลงโทษขัง เพิม่เวรยามหรือกักบริเวณไดคร้ังหนึ่งไมเกิน
กําหนดในตารางตอไปนี ้

 
ผูบังคับบัญชา 

ผูกระทํา 
ผิดวินยั 

 
ขัง 

 
เพิ่มเวรยาม 

 
กักบริเวณ 

รัฐมนตรีวาการ
กระทรวง 

พัศด ี
ผูคุม 

- 
๒๐ วัน 

๒๐ วัน 
๓๐ วัน 

๓๐ วัน 
๔๕ วนั 

ปลัดกระทรวง
อธิบดี 

พัศด ี
ผูคุม 

- 
๑๕ วัน 

๑๕ วัน 
๒๐ วัน 

๒๐ วัน 
๓๐ วัน 

ผูบัญชาการเรือนจํา พัศด ี
ผูคุม 

- 
๑๐ วัน 

๑๐ วัน  
๑๕ วัน 

๑๕ วัน 
๒๐ วัน 

สารวัตรเรือนจํา พัศด ี
ผูคุม 

- 
๗  วัน 

๗  วัน 
๑๐ วัน 

๑๐ วัน 
๑๕ วัน 

พัสดีหรือหวัหนา
สวนราชการท่ีต่ํา
กวาพัสด ี

ผูคุม ๕  วัน ๗  วัน ๑๐ วัน 

   ผูบังคับบัญชาและผูกระทําผิดวินยัตามตารางนี้ หมายความตลอดถึงขาราชการใน
ตําแหนงท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืน ซ่ึงมีอํานาจหนาท่ีเทียบกันไดดวย 

 

หมวด ๓ 
การรักษาวินยั 

 
   มาตรา ๑๓  ในการรักษาวินยัขาราชการกรมราชทัณฑตามพระราชบัญญัตินี้ ใหนาํ
บทบัญญัติวาดวยการรักษาวนิัยตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือนมาใชบังคับโดยอนโุลม 
 

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
(ลงช่ือ)  ป.  พบูิลสงคราม 

นายกรัฐมนตรี 
 

 
 


